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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI
DIN. 1 RILEVATORE PER LE OPERAZIONI RELATIVE AL
CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE
ABITAZIONI 2026

Con la legge 27 dicembre 2017, n. 205 recante “Bilancio di previsione dello Stato
per I’anno finanziario 2018 e bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020 dell’anno
2018, all’art.1, commi da 227 a 237, sono stati indetti e finanziati 1 Censimenti
permanenti.

I comma 227 lett. a) indice, in particolare, il Censimento permanente della
popolazione e delle abitazioni, ai sensi dell’articolo 3 del decreto-legge 18 ottobre 2012,
n.179, convertito, con modificazioni, dalla legge 17 dicembre 2012, n.221, e del decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 12 maggio 2016, in materia di Censimento della
popolazione e archivio nazionale dei numeri civici e delle strade urbane, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n.167 del 19 luglio 2016, e, nel rispetto del regolamento (CE)
n.763/2008 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 9 luglio 2008, e dei relativi
regolamenti di attuazione.

La possibilita di condurre il Censimento mediante rilevazioni statistiche a cadenza
annuale ¢ prevista dal regolamento (CE) 9 luglio 2008 n.763/2008 del Parlamento Europeo
e del Consiglio d’Europa.

Il Censimento permanente della popolazione ¢ organizzato secondo le disposizioni
contenute nel Piano Generale di Censimento ed ¢ coordinato dall’Istat.

Il Comune di Alto sara interessato dal Censimento permanente della
popolazione e delle abitazioni nel 4° trimestre dell’anno 2026.

Il Comune di Alto indice una selezione per titoli al fine di stilare una
graduatoria per il conferimento di incarico a n. 1 (uno) rilevatore per il Censimento
permanente della popolazione e delle abitazioni anno 2026, con le procedure di cui al
presente avviso pubblico di selezione, approvato con Determinazione del
Responsabile del Servizio n. 65 del 28/05/2026.

L’incarico di rilevatore dovra essere svolto indicativamente nel periodo dal
01/10/2026 al 23/12/2026, salvo eventuali diverse disposizioni del’ISTAT.

Le persone che siano interessate a svolgere I’incarico possono presentare
domanda per partecipare alla selezione per la formazione della graduatoria dei
rilevatori.

1. REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

I requisiti minimi richiesti per la partecipazione alla presente selezione sono:

a) Eta non inferiore ai 18 anni;

b) Possesso del diploma di scuola media superiore di durata quinquennale o
equipollente;

c) Possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione
Europea;

d) Godimento dei diritti politici;




e) Non aver subito condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti;

f) Idoneita fisica a svolgere le funzioni di rilevatore statistico;

g) Saper usare i piu diffusi strumenti informatici (PC, Tablet), possedere adeguate
conoscenze informatiche (internet, posta elettronica) ed esperienza in materia di
rilevazioni statistiche e in particolare di effettuazione di interviste;

h) Essere in possesso di patente di guida B ed automunito o in alternativa essere in
possesso di un proprio mezzo di locomozione;

1) Disponibilita agli spostamenti, con mezzi propri, in qualsiasi zona del territorio del
Comune per raggiungere le famiglie da intervistare;

j) Per gli appartenenti ad altri Paesi dell’UE, conoscenza — letta, scritta e parlata —
della lingua italiana;

k) Per i titoli conseguiti all’estero il possesso di apposito provvedimento di
riconoscimento e/o di equipollenza del proprio titolo con quello italiano richiesto
ai fini dell’ammissione, rilasciato da parte delle autorita competenti, entro i termini
di scadenza del bando;

I candidati che siano dipendenti di una pubblica amministrazione dovranno essere
in possesso, al momento del conferimento dell’incarico, dell’autorizzazione alla sua
assunzione. Nel caso in cui I’autorizzazione in questione non pervenga entro la data di
adozione del provvedimento di conferimento dell’incarico, il candidato sara considerato
rinunciatario e si dara luogo allo scorrimento della graduatoria.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione delle domande.

2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice su apposito modulo allegato
al presente avviso — Allegato 1), dovranno essere presentate direttamente all’Ufficio di
Censimento del Comune di Alto, sito in Via Roma,1 —12070, Alto (CN), ovvero inoltrate
con Raccomandata A.R. o via PEC all’indirizzo alto@cert.ruparpiemonte.it (in questo
ultimo caso la domanda, firmata digitalmente, deve essere inoltrata da un indirizzo di posta

elettronica certificata), a pena di esclusione entro e non oltre le ore 13:00 del

giorno sabato 13/06/2026. 11 termine & perentorio e non sono ammesse eccezioni.
Fara fede il timbro dell’ufficio postale di invio nel caso di spedizione tramite servizio
postale.

La presentazione della domanda autorizza il trattamento dei dati ai sensi del
Regolamento UE 2016/679.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria responsabilita:
1) cognome, nome e codice fiscale;
2) data e luogo di nascita;
3) residenza anagrafica ed eventuale recapito per comunicazioni;
4) numero di telefono, numero di telefono cellulare (se posseduto), indirizzi di posta
elettronica, indirizzi di posta elettronica certificata (PEC) se posseduta;
5) possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;
6) conoscenza della lingua italiana parlata letta e scritta (solo per gli appartenenti ad altri
Paesi dell’UE);
7) godimento dei diritti politici e Comune di iscrizione alle liste elettorali;
8) esistenza o meno di eventuali condanne riportate, specificandole anche se siano stati
concessi amnistia, condono, perdono giudiziale;
9) esistenza o meno di eventuali procedimenti penali in corso, specificandoli;




10) posizione nei riguardi degli obblighi militari;

11) possesso del diploma di scuola media superiore (di durata quinquennale o equipollente)
e relativa votazione;

12) eventuale laurea o altro titolo di studio universitario posseduto, precisando il corso di
laurea, la sua durata, la data di conseguimento ed il punteggio ottenuto;

13) eventuali incarichi di rilevatore in indagini effettuate per conto dell’ISTAT o
esperienze lavorative attinenti;

15) di essere fisicamente idonei ad assolvere 1’incarico;

16) di essere a conoscenza che I’eventuale incarico delle funzioni di rilevatore costituisce
conferimento di incarico temporaneo con carattere di lavoro autonomo occasionale;

17) di essere disponibili agli spostamenti, con mezzi propri, in qualsiasi zona del territorio
comunale, per raggiungere i domicili delle unita di rilevazione da intervistare;

18) di essere disponibile a raggiungere, con mezzi propri, la sede per partecipare alle
riunioni di istruzione o per eventuali altri adempimenti previsti dall’ISTAT;

19) di saper usare i piu diffusi strumenti informatici (PC, Tablet), possedere adeguate
conoscenze informatiche (internet, posta elettronica) ed esperienza in materia di rilevazioni
statistiche e in particolare di effettuazione di interviste;

20) di essere in possesso di patente di guida B ed automunito o in alternativa essere in
possesso di un proprio mezzo di locomozione;

21) di dare il consenso, ai sensi del Regolamento UE 2016/679, al trattamento dei propri
dati personali con riferimento al presente bando di selezione, anche attraverso 1’inserimento
in banche dati e 1’elaborazione mediante procedure informatizzate.

La domanda di ammissione dovra essere firmata dall’interessato, pena
P’esclusione dalla selezione.

Gli aspiranti rilevatori, al momento della presentazione della domanda, devono
allegare una fotocopia in carta semplice (non autenticata) di un documento d’identita in
corso di validita.

Non sono tenuti, invece, ad allegare alcuna documentazione relativa ai requisiti di
ammissione e di altri titoli posseduti, i quali si intendono autocertificati nella domanda
ammissione con firma in calce alla stessa.

Possono, comunque, allegare il proprio curriculum vitae, formativo e professionale,
datato e firmato, nonché copia di eventuali attestati o documenti di certificazione posseduti
in merito alla conoscenza ed utilizzo dei piu diffusi strumenti informatici.

L’ Amministrazione si riserva in ogni momento la facolta di procedere alla verifica
delle dichiarazioni presentate dai candidati.

Ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. del 28.12.2000 n.
445 qualora da controlli emerga la non veridicita della dichiarazione resa dal concorrente,
ai sensi dell’art. 75 dello stesso D.P.R. n.445/2000, il medesimo decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non
veritiere.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del domicilio o del recapito da parte del
candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di domicilio o del
recapito indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

3. COMPITI DEL RILEVATORE

I rilevatori svolgono i compiti loro affidati dal Responsabile dell’Ufficio di
Censimento Comunale in particolare provvedono:



* Partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi predisposti
dall’Istat e accessibili tramite apposita piattaforma;

* Gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di gestione delle Indagini predisposto
dall’Istat (SGI), il diario relativo al campione di indirizzi per la rilevazione areale loro
assegnati;

» Effettuare le operazioni di rilevazione dell’indagine areale relativamente alle sezioni di
Censimento/indirizzi assegnati;

* Effettuare le interviste alle unita di rilevazione, non rispondenti tramite altro canale,
tenendo conto degli orari di presenza dei componenti nell’alloggio e fornendo loro
informazioni su finalita e natura obbligatoria della rilevazione;

* Segnalare al Responsabile dell’'UCC eventuali violazioni dell’obbligo di risposta ai fini
dell’avvio della procedura sanzionatoria di cui all’art. 11 del d.lgs 06 settembre 1989 n.
322 e successive modificazioni;

* Svolgere ogni altro compito loro affidato dal Responsabile dell’UCC o dal coordinatore
e inerente le rilevazioni.

L'ISTAT ha previsto un tipo di rilevazione:
1. Rilevazione da LISTA in cui 1 cittadini possono compilare il questionario utilizzando

esclusivamente le seguenti modalita di restituzione:

- questionario via web, accessibile tramite portale ISTAT, che potra essere compilato
dalle famiglie autonomamente oppure recandosi presso i Centri comunali di
Rilevazione appositamente istituiti dai Comuni, dove sara possibile fruire
dell’assistenza di operatori comunali;

- Intervista telefonica, chiamando il Numero Verde appositamente attivato dall’Istat.

Nell’espletamento dell’incarico ricevuto ¢ fatto divieto ai rilevatori di svolgere nei
confronti delle unita da censire attivita diverse da quelle proprie dei Censimenti e di
raccogliere informazioni non contenute nei questionari di rilevazione.

I rilevatori sono tenuti al segreto statistico circa le notizie raccolte con i questionari, ed
alla tutela della riservatezza dei dati, secondo il d.lgs 322/89 e Regolamento UE
2016/679, e successive modificazioni in quanto incaricati di pubblico servizio.

Il rilevatore dovra partecipare ad un corso di formazione obbligatorio, che si
svolgera secondo successive indicazioni ISTAT orientativamente nel mese di
settembre.

2. FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA PER TITOLI

Fra coloro che sono in possesso dei requisiti per la partecipazione alla selezione di
cui al punto 1, verra redatta una graduatoria sulla base del punteggio del titolo di studio e
degli eventuali altri titoli, secondo i criteri sotto riportati.

A parita di merito, saranno preferiti i dipendenti di Pubblica Amministrazione.

Il punteggio massimo attribuito ai titoli ¢ di 30 punti e viene ripartito come di
seguito specificato:

A) diploma di scuola media superiore (massimo punti 15):

1) valutazione da 36/60 a 39/60 e da 60/100 a 65/100 = punti 9;
2) valutazione da 40/60 a 45/60 e da 66/100 a 75/100 = punti 11;
3) valutazione da 46/60 a 54/60 e da 76/100 a 90/100 = punti 13;
4) valutazione da 55/60 a 60/60 e da 91/100 a 100/100 = punti 15;




In caso di possesso di piu diplomi, anche se di tipologia differente, ne verra valutato solo
uno, quello a cui viene attribuito il punteggio maggiore.

B) Titoli di studio universitari (massimo punti 5):

1) Laurea Triennale (L) = punti 1;

2) Laurea Specialistica (LS), Laurea Magistrale (LM), Diploma di Laurea (DL — vecchio
ordinamento) = punti 2;

3) Laurea Triennale (L) in discipline Statistiche, Diploma Universitario di Statistica =
punti 2;

4) Laurea Specialistica (LS), Laurea Magistrale (LM), Diploma di Laurea (DL — vecchio
ordinamento) in discipline Statistiche = punti 3;

5) Master universitario, Specializzazione post lauream, Dottorato di ricerca = punti 2
(aggiuntivi)

In caso di possesso di piu lauree, anche se di tipologia differente, ne verra valutata solo
una, quella a cui viene attribuito il punteggio maggiore.

C) Incarichi di rilevazioni statistiche eseguite per conto del’ISTAT o esperienze
lavorative attinenti (massimo punti 8):
e per ogni rilevazione statistica effettuata per conto dell’ISTAT o di Comuni Punti 2
e per ogni rilevazione statistica effettuate per conto dell’ISTAT o di Comuni in
materia di censimenti Punti 4
e esperienze lavorative o similari (lavoro subordinato, co.co.co., co.co.pro. lavoro
interinale, stage formativo, cantiere scuola/lavoro, ecc.) presso uffici demografici,
anagrafici, elettorali dei Comuni o presso centri di elaborazione dati di enti pubblici
o privati = punti 0,2 per ogni mese o frazione di mese.

D) Conoscenza e capacita d’uso dei piu diffusi strumenti informatici (massimo punti
2):

1) Punti 0,4 per ciascuna tipologia di strumento informatico conosciuto ed utilizzato tra le
cinque tipologie indicate nel modulo per la domanda di partecipazione alla selezione.

Ai sensi di quanto stabilito dall’ISTAT, a parita di merito, costituisce titolo di preferenza:
* il possesso del Diploma di laurea o del diploma universitario conseguito in discipline
statistiche, economiche o sociali;

* la conoscenza e la capacita di uso dei piu diffusi strumenti informatici;
* la documentata esperienza in materia di rilevazioni statistiche o di precedenti esperienze
lavorative presso uffici demografici, anagrafici, elettorali di Comuni o di precedenti
esperienze lavorative presso centri elaborazione dati di enti pubblici o privati.

3. VALIDITA’ E SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA

La graduatoria ha validita di tre anni, salvo eventuali modifiche ai requisiti di
accesso o ai criteri di valutazione dei titoli dovute a nuove leggi o a nuove disposizioni
dell’ISTAT o a mutate esigenze dell’Ufficio e potra essere utilizzata dal Comune per altre
rilevazioni campionarie disposte dall’ISTAT.

Lo scorrimento della graduatoria prevede di contattare i rilevatori partendo sempre
dal primo che non sia gia impegnato in altra rilevazione, per verificarne la disponibilita. In
caso di rifiuto o di mancata risposta entro 24 ore dalla chiamata, si procedera a contattare
il nominativo che segue nell’ordine.

Nel caso si riscontrassero, nel corso delle fasi censuarie, rilevatori che non svolgono
correttamente il lavoro e/o non rispettano i tempi di consegna dei questionari o adottano
comportamenti che possono arrecare pregiudizio al buon andamento della rilevazione o



all’immagine dell’Ente, questi verranno prontamente rimossi dall’incarico, a insindacabile
giudizio del Responsabile dell’UCC, cancellati dalla graduatoria e sostituiti dai successivi
rilevatori disponibili in graduatoria.

4. COMPENSI E NATURA DEL CONTRATTO

I compensi e le modalita di svolgimento dell’incarico saranno quelli stabiliti dalle
leggi, regolamenti e circolari di settore e comunque nel limite delle risorse trasferite
dall’ISTAT.

L’incarico di rilevatore si configurera come un rapporto di lavoro autonomo di
prestazione occasionale e sara conferito ai sensi dell’art. 2222 c.c., senza che si instauri un
rapporto di impiego.

Il compenso ¢ omnicomprensivo di qualsiasi spesa sostenuta dai rilevatori e non
saranno evase eventuali richieste di rimborso spese. I compensi saranno liquidati in
un'unica soluzione e comunque dopo marzo 2027, data in cui sara presumibilmente erogato
il contributo variabile legato all’attivita di rilevazione dall'[STAT al Comune. Non saranno
corrisposti anticipi.

La mancata esecuzione dell'incarico non dara diritto ad alcun compenso, come pure
l'interruzione dello stesso se non per gravi e comprovati motivi. In tal caso saranno
remunerati solo 1 questionari regolarmente compilati e validati dall'[STAT.

Le prestazioni dei rilevatori sono coperte da un'assicurazione contro gli infortuni
connessi con le operazioni di rilevazione, stipulata dall'ente ISTAT.

Il compenso sara soggetto alle trattenute dovute in base alle Leggi vigenti.

5. TRATTAMENTO DEI DATI

At sensi del Regolamento UE 2016/679, 1 dati forniti dai candidati saranno raccolti
presso I’ Amministrazione Comunale di Alto per le finalita di gestione della selezione in
argomento e dell’eventuale assunzione in servizio, nel rispetto degli obblighi di sicurezza
e riservatezza ivi previsti. L’autorizzazione al trattamento di tali dati ¢ obbligatoria ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione alla presente selezione.

I dati conferiti potranno essere comunicati a terzi per quanto necessario allo
svolgimento della procedura di cui al presente bando o in relazione all’eventuale successiva
instaurazione del rapporto di lavoro.

Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui al Regolamento UE 2016/679 fra i quali
figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano.

6. INDIRIZZO PER LE COMUNICAZIONI

Il soggetto inserito nella graduatoria deve comunicare tempestivamente ogni
eventuale variazione di indirizzo per le relative comunicazioni.

L’ Amministrazione non assume alcune responsabilita in caso di dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del domicilio o del recapito da parte del
candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di domicilio o del
recapito indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Il procedimento avra avvio dalla data di presentazione della domanda e terminera
alla data di pubblicazione della graduatoria della prova di selezione. Si informa che la
comunicazione di avvio di procedimento, ai sensi dell'art 7 della 1. 241/1990, si intende
anticipata e sostituita dal presente avviso e dall'atto di adesione allo stesso da parte del
candidato.

11 responsabile del procedimento ¢ il Dott. Raffaele Ranise Corradi.



Per eventuali informazioni gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio Comunale
di Censimento, presso la sede del Comune di Alto, Via Roma, 1 — 12070 Alto, Cuneo
(martedi, mercoledi, giovedi e sabato, dalle ore 10:00 alle ore 13:00) Tel. 0174/391821.

Alto, 1i 28 maggio 2026
IL SEGRETARIO COMUNALE

RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Dott. Raffaele Ranise Corradi



