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BANDO PER LA SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI PER LA FORMAZIONE
DI UNA GRADUATORIA DI RILEVATORI PER IL CENSIMENTO PERMANENTE
DELLA POPOLAZIONE 2021 E ALTRE INDAGINI ISTAT

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO

In esecuzione della deliberazione della Giunta Comunale n. 24 del 05/06/2021 e della propria
determinazione n . 9 del 08/06/2021;

Vista la circolare dell’Istat n.2 del 18/05/2021 “Censimento permanente della popolazione 2021:
Operatori di censimento: modalita di selezione, requisiti professionali, formazione e compiti di
personale dello staff, coordinatori, operatori di back office e rilevatori, assicurazione del personale della
rete di rilevazione territotiale”;

INDICE

una selezione pubblica per soli titoli per la formazione di una graduatoria di rilevatori per il censimento
permanente della popolazione 2021 che si svolgera nel quarto trimestre del 2021, nonché per altre
indagini statistiche ordinarie e straordinarie che saranno eventualmente richieste al comune dal’ISTAT.

I compiti dei rilevatori sono:

- partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi e i test di valutazione
intermedi predisposti da Istat e accessibili tramite apposita piattaforma web e superare il test finale
con una votazione uguale o maggiore di 7;

- gestire quotidianamente, mediante uso di SGI o della App per tablet, il diario relativo al campione
di indirizzi per la rilevazione areale e di unita di rilevazione per la rilevazione da lista loro assegnati;

- effettuare le operazioni di rilevazione dell'indagine areale relativamente alle sezioni di
censimento/indirizzi assegnati;

- effettuare le interviste alle unita della rilevazione da Lista loro assegnate, non rispondenti, tenendo
conto degli orari di presenza dei componenti nell’alloggio e fornendo loro informazioni su finalita
e natura obbligatoria della rilevazione;

- segnalare al responsabile del’lUCC eventuali violazioni dell’obbligo di risposta ai fini dell’avvio
della procedura sanzionatoria di cui all’art.11 del d.lgs.6 settembre 1989, n.322 e successive
modificazioni;

- svolgere ogni altro compito affidato dal responsabile dellUCC, dal personale di staff o dal
coordinatore inerente le rilevazioni.

I compiti dei rilevatori potranno essere integrati da ulteriori disposizioni del’ ISTAT e sulla base delle
esigenze organizzative individuate dal Responsabile dell'Ufficio Comunale di Censimento.



Nell’espletamento dell’incarico ricevuto sara fatto divieto ai rilevatori di svolgere, nei confronti delle
famiglie o convivenze da censire, attivita diverse da quelle proprie del censimento e di raccogliere
informazioni non contenute nei questionari di rilevazione.

L’incaricato potra autogestirsi I'orario di lavoro in perfetta autonomia operativa, fatta eccezione per le
clausole espressamente concordate e nel rispetto delle scadenze imposte dall’ufficio. Le interviste a
domicilio e la compilazione delle schede all'interno della piattaforma informatica dovranno essere
effettuate utilizzando mezzi propri.

I rilevatori sono vincolati dal segreto statistico ed a osservare la legge sulla privacy, in quanto incaricati
di un pubblico servizio.

Le persone interessate a svolgere lincarico di rilevatore per il Censimento permanente della
Popolazione 2021 possono presentare entro e non oltre le ore 12.00 del 03.07.2021 Ia domanda per
partecipare alla formazione della graduatoria dei rilevatori.

La domanda dovra essere redatta sul modello allegato alla presente, sottoscritta dal candidato senza
autenticazione e corredata da una fotocopia della carta di identita in corso di validita e presentata:

direttamente all’ufficio protocollo del Comune nelle ore di apertura al pubblico (martedi, mercoledi e
sabato dalle 9.00 alle 12.00);

a mezzo del servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento al seguente indirizzo:
Comune di Alto — Via Roma n. 1 —12070 Alto (CN),

a mezzo di posta elettronica certificata (PEC) : alto@cert.rupapiemonte.it;

In presenza di una delle seguenti omissioni, il candidato verra automaticamente escluso dalla
partecipazione alla selezione:

- Mancanza della firma
- Omessa dichiarazione nella domanda dei requisiti richiesti per 'ammissione
- Assenza di un documento di riconoscimento in corso di validita

Il Comune di Alto non assume alcuna responsabilita per mancate comunicazioni dovute ad inesatte
indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

In ogni caso PAmministrazione si riserva la possibilita di chiedere ulteriori integrazioni rispetto alle
dichiarazioni presentate.

REQUISITI PER L’INSERIMENTO NELLA GRADUATORIA

Per Pammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

Eta non inferiore a 18 anni.

Cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea o un regolare permesso di
soggiorno.

Titolo di studio non inferiore a diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio
equipollente. Per il titolo di studio conseguito all’estero I'equipollenza deve essere dichiarata
dall’autorita competente.

Capacita di raggiungere in totale autonomia tutto il territorio comunale.

Godimento dei diritti politici.

Non aver subito condanne penali e non aver procedimenti penali in corso.

Avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana.



- Saper usare i piu diffusi strumenti informatici (pc, tablet) e possedere adeguate conoscenze
informatiche (internet, posta elettronica).

- Essere idonei dal punto di vista psico-fisico allo svolgimento del servizio.

- DPossedere esperienza in materia di rilevazioni statistiche, e in particolare di effettuazione di
interviste (con la precisazione che, nel caso in cui dalla verifica della domanda il candidato non
risulti in possesso di tale esperienza, il comune di Alto si riserva di valutare se il curriculum sia
comungque adeguato allo svolgimento dell’incarico di rilevatore).

I requisiti per ottenere 'ammissione alla selezione debbono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande di ammissione.

Non possono essere ammessi alla selezione:

- Coloro che sono stati destituiti dall'impiego ovvero decaduti da altro impiego statale, ai sensi
dell’art.127 lettera d) del T.U. 10 gennaio 1957 n.3;

- Coloro che hanno subito condanne per un reato ostativo alla costituzione del rapporto di impiego.

FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

I candidati in possesso dei requisiti richiesti saranno inseriti in una graduatoria sulla base dei sotto
elencati criteri:
1) Residenza nel Comune di Alto;
2) Votazione conseguita nel Diploma quinquennale;
3) Esperienze lavorative presso Uffici Demografici con mansioni nei Servizi Demografici, elettorali,
statistici;
4) Espetienze derivanti da incarichi di rilevatore /coordinatore in precedenti Censimenti o incarichi di
rilevazioni statistiche, e in particolare di effettuazione di interviste;
5) Iscrizione nelle liste di disoccupazione /cassa integrazione;
6) Possesso di Laurea o Diploma di laurea con riferimento alla votazione conseguita;
7) Saper usare i piu diffusi strumenti informatici (pc, tablet) e possedere adeguate conoscenze
informatiche (internet, posta elettronica);
8) Avere un’ottima conoscenza patrlata e scritta della lingua italiana;

Attribuendo a ciascun punto i seguenti punteggi:

a) Residenza nel Comune di Alto: punti 4

b) Titoli di studio: valutazione riportata nel conseguimento del titolo di studio richiesto (diploma di
scuola superiore di secondo grado e titolo di studio equipollente): max punti 4
I complessivi 4 punti disponibili per i titoli di studio saranno attribuiti come dal prospetto che segue:

Valutazione titoli:

in decimi in sessantesimi  giudizio in centodecimi  centesimi Punti
da a da a da a da a

6,00 6,49 36 39 sufficiente 66 70 60 75 0
6,50 7,49 40 45 buono A" 85 76 90 1
7,50 8,49 46 54 distinto 86 100 91 95 2
8,50 10,00 55 60 ottimo 101 110 96 100 3

Per ulteriore titolo di studio di livello superiore:
- diploma di laurea specifico in discipline statistiche, economiche e sociali: punti 1;
- diploma di laurea generico: punti 0,5




c) Titoli di servizio : max punti 4
I complessivi 4 punti disponibili per titoli di servizio sono cosi attribuiti:

e Servizio prestato alle dipendenze di Pubbliche Amministrazioni in qualifiche o categorie pari o
superiori alla “C” presso il Servizio Demografico = punti 0,06 per ogni mese o frazione superiore a 15
giorni; (massimo puntt 2)

e Servizio prestato alle dipendenze di pubbliche Amministrazioni in qualifiche o categorie inferiori alla
“C” presso il Servizio Demografico = punti 0,03 per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni;
(massimo punti 1)

e Incarichi di rilevazioni statistiche eseguite per conto dell’Istat (punti 0,50 per ogni rilevazione
massimo punti 1)

d) Iscrizione alle liste di disoccupazione /cassa integrazione : punti 2

e) Certificazione ECDL, PEKIT o altre certificazioni che attestino documentata conoscenza e
capacita d’uso dei piu diffusi strumenti informatici-: punti 2

A parita di punteggio sara preferito il candidato piu giovane di eta secondo quanto stabilito dalla legge
191/98.

La graduatoria approvata con determinazione del responsabile del servizio amministrativo sara
pubblicata per quindici giorni consecutivi all’albo pretorio del Comune di Alto. La graduatoria sara
utilizzabile anche per la sostituzione degli incaricati rinunciatari o degli incarichi revocati per cause di
inadempienza.

COMPENSI E NATURA DEL CONTRATTO

L’incarico di rilevatore ha natura di incarico temporaneo con carattere di lavoro autonomo ed ¢
conferito ai sensi dell’art. 2222 del Codice Civile, senza che si instauri rapporto di impiego.

Sara corrisposto un compenso lordo determinato in base ai criteri dettati dal’ISTAT e verra calcolato in
base alle attivita di rilevazioni correttamente effettuate e validate. La mancata esecuzione dell’incarico
non da diritto ad alcun compenso, come pure l'interruzione dello stesso se non per gravi e comprovati
motivi, nel qual caso saranno remunerati solo i modelli regolarmente e correttamente elaborati e
validati. II contributo erogato da ISTAT deve intendersi lordo, onnicomprensivo delle imposte dovute
dal rilevatore in base alle leggi vigenti.

Nell’ambito delle attivita connesse alla realizzazione del Censimento I'Istat ha stipulato una polizza
antinfortunistica per tutto il personale esterno all’Istituto a copertura delle attivita censuarie effettuate
sul territorio.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati forniti dai candidati con la domanda di partecipazione saranno trattati esclusivamente per le
finalita e attivita connesse all’espletamento della presente procedura nel rispetto dei principi di liceita,
legittimita, trasparenza e correttezza. I dati che il candidato ¢ chiamato a fornire sono obbligatori ai fini
dell'inserimento nell’Albo e saranno utilizzati per tutti gli adempimenti connessi al procedimento cui si
riferiscono, per tutto il tempo necessario alle finalita del trattamento come sopra descritto ed in ogni
caso per il tempo necessario all’esecuzione di eventuali adempimenti previsti a norma di legge o di
regolamento. L.a mancata comunicazione degli stessi comportera quale conseguenza 'impossibilita di
accedere al concorso e quindi alla graduatoria. La informiamo che i dati verranno trattati ad uso
esclusivo del Comune di Alto in qualita di titolare del trattamento, nonché dei soggetti dipendenti
del’Ente autorizzati al trattamento, 'Istat e i dipendenti dell’Istat incaricati alla rilevazione. Il candidato
potra in ogni momento esercitare i diritti dell’interessato ai sensi degli art.15 e ss. GDPR 2016/679
presso la sede dell’intestato Ente. In particolare potra in ogni momento richiedere ’accesso, la rettifica,
la correzione o cancellazione dei suoi dati nei casi consentiti dalla legge, rivolgendosi all’Ufficio
Comunale di Censimento, consapevole che la cancellazione comportera la decadenza della graduatoria.



DISPOSIZIONI FINALI

Il Comune di Alto si riserva la facolta di revocare o sospendere o prorogare le procedure sopra descritte
o di introdurre modifiche, qualora fosse reso necessario da norme sopravvenute in materia di
censimento o da diverse disposizioni del’ISTAT, o per motivi di pubblico interesse. In tale caso verra
data comunicazione all’albo pretorio on line.

Al sensi della legge 07.08.1990 n. 241 e s.m.i. il responsabile del procedimento ¢ il Sig. SICCA Renato,
Responsabile dell’Area Amministrativa. Per informazioni tel. 0174/391821.

Alto, 16.06.2021

I1 Responsabile del Servizio Amministrativo
F.to SICCA Renato



