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BANDO DI SELEZIONE PER LA RICERCA DI N. 1 LAVORATORE DISOCCUPATO DA
UTILIZZARE TEMPORANEAMENTE IN CANTIERE DI LAVORO DENOMINATO: “IMPIEGO
TEMPORANEO E STRAORDINARIO DI LAVORATORE DISOCCUPATO IN AMBITO
FORESTALE, VIVAISTICO, RIMBOSCHIMENTO, SISTEMAZIONE MONTANA E DI
COSTRUZIONE DI OPERE DI PUBBLICA UTILITA, AL FINE DI MIGLIORARE LA QUALITA
DELL’AMBIENTE E DEGLI SPAZI URBANI NEL COMUNE DI ALTO”.

L.R. 34/2008

I Comune di Alto con Decreto sindacale n. 32 del 24.06.2014, esecutivo ai sensi di legge, ha
istituito un cantiere di lavoro nell'intento di favorire l'inserimento o il reinserimento lavorativo di
persone disoccupate residenti nel territorio comunale.

La partecipazione ai progetti &€ volontaria e non costituisce nessun rapporto di lavoro con il
Comune di Alto, né costituisce titolo preferenziale per la partecipazione a concorsi e/o per
'assunzione negli enti on nelle aziende pubbliche.

| lavoratori, per la durata del progetto, mantengono la figura giuridica di disoccupati.

1. DURATA

La durata del cantiere di lavoro & di 260 giornate lavorative, non & possibile recuperare giornate
di lavoro dopo la data ufficiale di conclusione del cantiere.
Il cantiere di lavoro presumibilmente iniziera il 1 dicembre 2014 e terminera il 10.12.2015.

2. POSTI DISPONIBILI

N. 1 (uno) posto riservato ai disoccupati di etd uguale o superiore ai 45 anni con basso livello di
istruzione, con priorita ai soggetti residenti nel Comune di Alto.

3. MANSIONI

- Manutenzione segnaletica stradale orizzontale;

- Pulizia e manutenzione dell'area cimiteriale e di altre aree comunali;

- Pulizia e manutenzione cunette, attraversamenti e scarpate stradali;

- Manutenzione ordinaria strutture pubbliche;

- Sgombero neve;

- Manutenzione interna locali di proprieta comunale;

- Messa in ordine e manutenzione attrezzature utilizzate nel cantiere di lavoro e attrezzature
esterne inserite in aree verdi, parchi gioco, ecc.;

- Preparazione nuove aree verdi, con messa a dimora di nuove piante;

- Collaborazione nell’allestimento di spazi per la vendita e la promozione di prodotti tipici del
territorio, in occasione di eventi di richiamo turistico realizzati sul territorio del Comune.
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4. REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono presentare la propria candidature i disoccupati con basso livello di istruzione (scuola

dell’'obbligo o privi di titolo di studio), in possesso di tutti i requisiti sotto indicati:

- Essere di eta uguale o superiore a 45 anni;

- Per i cittadini non comunitari: essere in possesso del permesso di soggiorno in regola con le
leggi vigenti;

- Alla data di avvio del cantiere attestare la mancanza di lavoro ed essere immediatamente
disponibile allo svolgimento dello stesso;

- Essere titolare d’Indicatore della Situazione Economica Equivalente - ISEE relativo anno
2013;

- Essere un disoccupato iscritto presso il Centro per I'lmpiego di Mondovi-Ceva;

- Essere in possesso di patente di guida categoria B ed automunito;

- Di non essere titolare di sussidi regionali, indennitd di disoccupazione, salvo quella a
requisiti ridotti, indennita di mobilita, trattamenti speciali di disoccupazione edile, assegni
sociali, pensione di invalidita o altri trattamenti pensionistici derivanti dal versamento di
contributi previdenziali, o altri emonumenti percepiti come ammortizzatori sociali;

I mancato possesso di uno dei requisiti di ammissione da luogo all’esclusione alla
partecipazione al Cantiere di lavoro.

I disoccupati inseriti nei cantieri dovranno mantenere tutti i suddetti requisiti anche
durante tutto il periodo di effettuazione dei cantieri, pena I’esclusione.

Le esclusioni saranno comunicate direttamente agli interessati a mezzo lettera.

5. PROVA DI SELEZIONE
Sulla base della valutazione e verifica dei requisiti verra stilata apposita graduatoria.

Prioritariamente verranno ammessi alla selezione i soggetti residenti nel Comune di Alto.
Alla prova saranno chiamati in ordine di graduatoria, formata secondo i criteri stabiliti nel punto
7, sino all'individuazione del soggetto idoneo.

L’impiego nel cantiere sara subordinato al superamento di una prova di idoneita dove verra
valutata la specifica capacita rispetto alle mansioni che dovranno essere eseguite, da parte di
apposita Commissione.

La prova si svolgera presso gli uffici e magazzini comunali siti in Via Roma n. 1 e 2 ad Alto, la
data verra comunicata ai recapiti indicati dal partecipante sulla domanda.
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6. INDENNITA’, MALATTIA E INFORTUNI

L’indennita giornaliera lorda prevista & di Euro 24,41 oltre ad eventuali assegni familiari se ed in
guanto dovuti (previa regolare richiesta al Comune).

In aggiunta all'indennita giornaliera di Euro 24,41 il Comune provvedera a versare i contributi
previdenziali previsti dalla normativa sui Cantieri di Lavoro.

Non c’é indennita di fine rapporto né quota di tredicesima mensilita.

A parte i casi di seguito specificati (assenze per motivi di salute/ricoveri ospedalieri), nellambito
dei cantieri di lavoro vengono retribuite solo le giornate/ore di lavoro effettivamente svolte.

E fatta salva la possibilita di recuperare le ore di lavoro non effettuate (massimo 1 ora
giornaliera) entro l'ultimo giorno del mese successivo e comunque non oltre la data di
conclusione del cantiere.

7. PUNTEGGI, GRADUATORIA, PRECEDENZA

| candidati, in possesso dei requisiti d'ammissione, dovranno sostenere una prova di idoneita
dove verra valutata la specifica capacita rispetto alle mansioni che dovranno essere eseguite.

Prioritariamente verranno ammessi alla selezione i soggetti residenti nel Comune di Alto.
La posizione nella graduatoria dei candidati per accedere alla prova di idoneita avviene in base

ai seguenti punteggi:

1. Indicatore della Situazione Economica Equivalente relativo allanno 2013 come risulta
da certificazione a cura di un ente autorizzato:

Valore dell’Indicatore ISEE Punti
Inferiore a € 1.000,00 35
da € 1.000,01 a € 2.500,00 25
da € 2.500,01 a € 3.800,00 20
da € 3.800,01 a € 5.000,00 15
da € 5.000,01 a € 10.500,00 10
da € 10.500,01 a € 13.000,00 5
oltre € 13.000,00 1
2. Eta:
a. Persone con pit di45 annie menodi50 annidieta...........c.coovviiiiiiiiie i, punti 15

(alla data del primo giorno di lavoro del Cantiere)

b. Persone con pitu di 50 annie meno di55 annidieta............ccoovie i punti 20
(alla data del primo giorno di lavoro del Cantiere)

c. Persone con piti di 55 anni di €ta.........oo.uviiiiiiii punti 25
(alla data del primo giorno di lavoro del Cantiere)
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3. Situazioni di particolare disagio:

a. Componenti di un nucleo famigliare monoparentale ..............cccooi i, punti 10
(un solo adulto) con uno o piu figli minori a carico

b. Componenti di nuclei famigliari in cui, escluso chi presenta domanda............... punti 20
siano presenti persone in carico ai servizi sociali

8. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione dovra essere redatta sull’apposito modulo allegato al
presente Bando.

E possibile a partire dal 27 ottobre 2014 scaricare la domanda di partecipazione dal sito internet:
www.comune.alto.cn.it oppure ritirarla presso I'Ufficio Segreteria nei seguenti orari di apertura:
Lunedi — Martedi — Mercoledi — Giovedi — Venerdi e Sabato : dalle ore 9.00 alle ore 12.00.

La domanda di partecipazione alla selezione per il cantiere suddetto potra essere:

- inviata via fax al n. 0174/391860;

- O inviata tramite raccomandata a/r all'indirizzo Comune di Alto — Via Roma n. 1 — 12070 Alto
(CN);

- o inviata via pec all'indirizzo: alto@cert.ruparpiemonte.it

- oppure consegnata a mano all’'Ufficio Segreteria nei seguenti orari di apertura:
Lunedi — Martedi — Mercoledi — Giovedi — Venerdi e Sabato : dalle ore 9.00 alle ore 12.00.

Alla domanda si dovranno allegare obbligatoriamente i seguenti allegati:

- Certificazione ISEE relativa ai redditi percepiti nellanno 2013.

- Copia leggibile di un documento di identita in corso di validita.

- (per i cittadini non comunitari) permesso di soggiorno in regola con le leggi vigenti.

Le domande dovranno pervenire all’Ufficio Segreteria del Comune di Alto entro e non
oltre le ore 12,00 del giorno 6 novembre 2014.

La firma da apporre in calce alla domanda non necessita di autenticazione ai sensi dell’'art.3,
comma b5, legge 15.05.1997 n.127.

La mancata sottoscrizione della domanda costituisce vizio insanabile e comportera I'esclusione
dal concorso in oggetto.
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9. INFORMATIVA Al SENSI DELLA LEGGE 675/96
| dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione al cantiere saranno

trattati per le finalitd inerenti la selezione e lo svolgimento del cantiere di lavoro, ai sensi della
normativa vigente in materia di tutela dei dati personali.

10. REVOCA DEL BANDO DI SELEZIONE
L’Amministrazione Comunale si riserva la facolta, per motivate ragioni, previa indicazione della

Giunta Comunale, di non dar corso alla selezione gia bandita. Dell’avvenuta revoca sara data
comunicazione a tutti coloro che avranno gia presentato domanda di partecipazione.

11. DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non previsto dal presente Bando si fa riferimento alla Legger Regionale n. 34/2008 e
al Decreto Sindacale n. 32 del 24.06.2014 e n. 51 del 26.09.2014.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilitd per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapito o del suo mutamento nonché per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Alto, i 27.10.2014

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(F.to SICCA Renato)




