COMUNE DI ALTO – PROVINCIA D I CUNEO
Dati relativi al personale non a tempo indeterminato anno 2014
Art. 17 D.Lgs. 33/2013
	Area
	Tipologia di rapporto
	Nominativo
	Profilo Professionale / categoria giuridica
	Periodo 
	Costo complessivo relativo al 2014

	Tecnica – 
Tecnica Manutentiva
	Cantiere di Lavoro (L.R. n. 34/2008/)
	Abbà Vittorio
	Impegno temporaneo e straordinario di lavoratore disoccupato in ambito forestale, vivaistico, rimboschimento, sistemazione montana e di costruzione di opere di pubblica utilità, al fine migliorare la qualità dell’ambiente e degli spazi
urbani nel Comune di Alto”
	
dal 02/12/2014 
in corso 


	
€ 664,50 
Di cui a carico di:
Comune di Alto
€ 373,49 
Provincia di Cuneo
€ 26,46 
Regione Piemonte
€ 264,55


	Economico - Finanziaria
	Decreto Sindacale n. 40 del 17.12.2013
Decreto Sindacale n. 36 del 24.06.2014
Decreto Sindacale n. 50 del 26.09.2014

	Bottero Rosanna 
	Istruttore Direttivo, D5
	
dal 15/01/2014
al 31/12/2014
	
€ 4.344,45 
Rendicontato fino al 30.09.2014
________________

In attesa di rendicontazione ultimo periodo



[bookmark: _GoBack]
